Statut Stowarzyszenia Inicjatywa Dabrowska

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie nosi nazw¢: Inicjatywa Dabrowska,
w dalszych postanowieniach zwane Stowarzyszeniem.

§2
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osOb fizycznych i prawnych,
zawigzanym do realizacji celow, o ktorych mowa w §8 niniejszego
statutu.

§3
1. Siedziba wladz Stowarzyszenia miesci si¢ w Dabrowie Gornicze;j.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej

Polskiej oraz za granica.

§4
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada
osobowo$¢ prawng. Dziala w szczegdlnosci na podstawie przepisow
ustawy Prawo o stowarzyszeniach, ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz niniejszego statutu.

§5
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczgei i odznak zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
Symbolem Stowarzyszenia jest symbol graficzny zgodny z zatacznikiem
nr 1 do niniejszego statutu.
Skrétem nazwy Stowarzyszenia jest ,,ID”.
. Postugiwanie si¢ nazwa, skrotem i symbolem graficznym Stowarzyszenia
przez osoby inne niz cztonkowie Stowarzyszenia wymaga pisemnej zgody
Zarzadu Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie moze uzywac odpowiednikow swojej nazwy w jezykach
obcych

§6
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i mi¢dzynarodowych
organizacji o podobnych celach.

§7
Stowarzyszenia prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng na rzecz ogotu
spotecznosci lub grupy podmiotow wyodrebnionych ze wzgledu na
szczegolng trudnag sytuacje zyciowa lub materialng w stosunku do
spoteczenstwa.
. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim o prace
spoteczng cztonkow. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow,
w tym swoich cztonkow do prowadzenia swoich dziatan oraz korzystac ze
$wiadczenia pracy przez wolontariuszy.
. W zakresie swoich celow statutowych stowarzyszenie moze
reprezentowac interesy zbiorowe swoich czlonkow wobec organow
wiadzy publiczne;.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania
§8

Celami Stowarzyszenia sa:
Kreowanie wizerunku Dabrowy Gorniczej jako miasta nowoczesnego
i rozwojowego, w tym poszukiwanie réznorodnych pomystow i form
prowadzacych do podnoszenia atrakcyjnosci Dabrowy Goérniczej.
Promocja - w szczegdlno$ci - terendw i obiektow rekreacyjno-
krajoznawczych, zielonych, atrakcyjnych z punktu widzenia historii oraz
zycia kulturalnego w szczegdlnosci miasta 1 regionu Zaglebia
Dgbrowskiego ale rowniez Wojewodztwa Slaskiego, Polski, Unii
Europejskiej.
Dziatanie na rzecz ogdétu spolecznos$ci, szczeg6lnie lokalnej oraz dazenie
do poprawy warunkéw zycia tej spotecznosei.
Propagowanie zdrowego, wesotego i aktywnego stylu zycia;
Upowszechnianie idei ochrony $rodowiska, szacunku do przyrody, idei
Zrdwnowazonego rozwoju.
Budowa spoteczenstwa obywatelskiego i informacyjnego oraz spotecznie
odpowiedzialnego terytorium, opartego na aktywnosci obywatelskiej oraz

lokalnych organizacjach pozarzadowych, bedacych aktywnym
uczestnikiem demokracji lokalnej.

§9
Cele Stowarzyszenie moga by¢ realizowane poprzez dziatalno$¢
w sferze zadan publicznych, obejmujaca zadania w zakresie:

1. pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych
rodzin i 0sob;

2. dziatalnosci charytatywnej;

3. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej; obywatelskiej i kulturowej;

4.  ochrony i promocji zdrowia;

5. dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych;

6. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7.  dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsigbiorczosci;

8.  dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspodlnot i spotecznosci
lokalnych;

9. nauki, szkolnictwa  wyzszego, edukacji, os$wiaty
i wychowania;

10. turystyki i krajoznawstwa;

11. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

12. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

13. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

14. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym;

15. upowszechniania i ochrony wolnos$ci i praw czlowieka oraz
swobod obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych
rozwdj demokracji;

16. ratownictwa i ochrony ludnosci;

17. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

18. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspotpracy migdzy spoteczenstwami;

19. promocji i organizacji wolontariatu;

20. wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

21. udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszenia
$wiadomosci prawnej spoteczenstwa;

22. dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow;

23. udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

24. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym: wypoczynku
dzieci i mlodziezy;

25. dzialalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym;

26. upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

27. dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
i spotecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

28. dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrozenie nowych
rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

29. dzialalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mgzczyzn;

30. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

31. dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

32. dzialalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo,
informacyjnie lub finansowo organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32.
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§10
Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego
o ktérej mowa w Ustawie o dzialalnoéci pozytku publicznego i 0
wolontariacie miedzy innymi w zakresie:

Wydawanie ksigzek (22.11.Z)

Wydawanie gazet (22.12.Z)

Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (22.13.2)
Dzialalno$¢ wydawnicza pozostata (22.15.Z)

Dziatalno$¢ poligraficzna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana
(22.22.2)

Schroniska turystyczne (55.21.7)

Pola kempingowe, wilaczajac pola
kempingowych (55.22.7)

Miejsca krotkotrwatego zakwaterowania pozostate,
niesklasyfikowane (55.23.2)

Placoéwki gastronomiczne pozostate (55.30.B)

Stotowki (55.51.Z)

Przygotowywanie 1  dostarczanie
zewngtrznych(katering) (55.52.Z)
Dziatalno$¢ organizatorow turystyki (63.30.A)

Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych (63.30.B)
Dziatalno$¢ agentow turystycznych (63.30.C)

Dziatalno$¢ turystyczna pozostata (63.30.D)

Doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego (72.10.Z)
Dziatalno$¢ edycyjna w zakresie oprogramowania (72.21.2)
Dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania, pozostata (72.22.7)
Przetwarzanie danych (72.30.2)

Dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych (72.40.Z)

dla samochodowych przyczep

gdzie indziej

dla  odbiorcow

Zywnosci

Dziatalno$¢ zwigzana z informatyka, pozostata (72.60.Z)
Prace  badawczo-rozwojowe w
humanistycznych

i spotecznych (73.20.1)

Dziatalno$¢ prawnicza (74.11.2)

dziedzinie  pozostalych  nauk

Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa (74.12.7)

Badanie rynku i opinii publicznej (74.13.2)

Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
zarzadzania (74.14.A)

Reklama (74.40.2)

Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow i wystaw(74.87.A)
Pomoc spoteczna pozostata, bez zakwaterowania (85.32.C)
Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (91.12.7)
cztonkowskich, gdzie

gospodarczej i

Dziatalno$¢ pozostatych organizacji
niesklasyfikowana (91.33.2)
Dziatalno$¢ doméw i osrodkow kultury (92.31.F)
Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych (92.32.Z)
Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostala (92.62.7)

indziej

Dziatalno$¢ rekreacyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana
(92.72.2)

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego,
o ktorej mowa w Ustawie o dzialalnosci pozytku publicznym
i 0 wolontariacie w zakresie:

Wydawanie ksiagzek (22.11.Z)

Wydawanie gazet (22.12.Z)

Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (22.13.2)
Dziatalno$¢ wydawnicza pozostata (22.15.2)

Dziatalno$¢ poligraficzna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana
(22.22.2)

Schroniska turystyczne (55.21.2)

Pola kempingowe, wilaczajac pola
kempingowych (55.22.2)

dla samochodowych przyczep

h)  Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw
zewnetrznych(katering) (55.52.Z)

i) Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki (63.30.A)

i) Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych (63.30.B)

k)  Dzialalnos¢ agentow turystycznych (63.30.C)

) Dziatalnos$¢ turystyczna pozostata (63.30.D)

m)  Doradztwo w zakresie sprz¢tu komputerowego (72.10.2)

n)  Dzialalnos$¢ edycyjna w zakresie oprogramowania (72.21.72)

0) Dzialalnos¢ w  zakresie pozostata
(72.22.2)

p)  Przetwarzanie danych (72.30.2)

q)  Dzialalno$¢ zwigzana z bazami danych (72.40.Z)

r) Dziatalno$¢ zwigzana z informatyka, pozostata (72.60.Z)

s)  Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
humanistycznych i spotecznych (73.20.1)

oprogramowania,

t) Dziatalno$¢ prawnicza (74.11.2)
u)  Dzialalnos$¢ rachunkowo-ksiggowa (74.12.Z)
v)  Badanie rynku i opinii publicznej (74.13.2)

w) Doradztwo w  zakresie  prowadzenia  dziatalnosci
gospodarczej
i zarzadzania (74.14.A)

x)  Reklama (74.40.Z)

y) Dzialalno§¢  zwiagzana z  organizacja  targow i

wystaw(74.87.A)
z)  Pomoc spoteczna pozostata, bez zakwaterowania (85.32.C)
aa) Drziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (91.12.7)
bb) Dzialalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana (91.33.2)
cc) Drziatalno§¢ doméw i osrodkéow kultury (92.31.F)

dd) Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych (92.32.Z)
ee) Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostata (92.62.Z)
ff)  Dzialalno$¢  rekreacyjna  pozostata, gdzie indziej
niesklasyfikowana (92.72.Z)
3. Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dziatalnos¢

gospodarcza zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Rozdzial 111
Czlonkowie - prawa i obowiazki
§11
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
§12

Stowarzyszenie posiada cztonkéw:

a)  zwyczajnych,

b)  wspierajacych,

c)  honorowych.

§13

1. Warunkiem przyjgcia w poczet czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia jest ztozenie deklaracji cztonkowskiej.

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ takze
osoba niepelnoletnia, ktéra ukonczyla 16 rok zycia, pod
warunkiem przedstawienia pisemnej zgody rodzicow lub
prawnych opiekunow.

3. Przyjecie czlonkéw zwyczajnych odbywa si¢ na podstawie
decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

§14

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba

fizyczna lub prawna deklarujaca pomoc finansows, rzeczowa lub

merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.
§15

Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji

na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.
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§ 16
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora
whniosta wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

§17
Czlonkowie honorowi sa ustanawiani przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw na wniosek przynajmniej pigeiu cztonkdéw Stowarzyszenia.

§18

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§19
Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek: brania udziatu w dziatalnosci
Stowarzyszenia i realizacji jego celdw, przestrzegania statutu i uchwat
wladz Stowarzyszenia, regularnego optacania sktadek.

§20
Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego
prawa wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym
w statutowych wladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa
jak cztonkowie zwyczajni.

§21
Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych
$wiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§22

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi
$mierci czlonka
utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu oraz
utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.
wykluczenia przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek Zarzadu
z powodu:
famania postanowien statutu,
nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
notorycznego niebrania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
nieptacenia sktadek przez okres co najmniej roku.

Rozdzial IV
Wiadze Stowarzyszenia

§23
Witadzami Stowarzyszenia sa:
Walne Zgromadzenie Cztonkow,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

§24
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszos$cia
glosow przy obecnoséci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania, chyba, ze dalsze postanowienia statutu mowig inaczej.

§25
Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata, a ich wyboru
dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw w glosowaniu jawnym, zwykta
wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania.
Do wladz Stowarzyszenia zostaja wybrani kandydaci, ktérzy kolejno
uzyskali najwyzsza ilo$¢ glosow stanowiaca wigcej niz polowe waznie
oddanych glosow.
3. Jezeli w pierwszej turze wybordw nie zostana obsadzone wszystkie
mandaty, przeprowadza si¢ drugg ture wybordw. W drugiej turze wybrani
zostaja ci kandydaci, ktorzy kolejno uzyskaja najwigksza liczbe gltosow.

W przypadku uzyskania tej samej liczby gloséw, o kolejnosci
rozstrzyga liczba gloséw z pierwszego gtosowania.

a)
b)

c)

§26
Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzsza wtadza
Stowarzyszenia.
W Walnym Zgromadzeniu Czlonkow biora udziat:
z glosem stanowiacym — cztonkowie zwyczajni,
z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi
oraz zaproszeni goscie.
Walne Zgromadzenie Cztonkow moze by¢ zwyczajne
i nadzwyczajne.

§27
Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwyczajne jest zwotywane raz
na rok przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad
Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich czlonkow co
najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.
Jezeli w podanym terminie na Walne Zgromadzenie Czlonkow
przybedzie mniej potowa czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia, Zarzad ustala drugi termin Walnego
Zgromadzenia Cztonkow,
Drugi termin Walnego Zgromadzenia moze by¢ wyznaczony w
tym samym dniu.
O drugim terminie Walnego Zgromadzenia cztonkowie
powinni by¢ poinformowani w zawiadomieniu o zwotaniu
Walnego Zebrania.
W drugim terminie zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow
odbywa si¢ bez wzgledu na ilo$¢ przybytych cztonkow.
§28
Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢
w kazdym czasie. Jest zwolywane przez Zarzad z jego
inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej /5 ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
Termin i miejsce obrad nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Czlonkoéw Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich czlonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem
zebrania.
Jezeli w podanym terminie na nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Czlonkéw przybedzie mniej niz polowa
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, Zarzad ustala drugi
termin nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkow,
Drugi termin nadzwyczajnego Walnego Zebrania moze by¢
wyznaczony w tym samym dniu.
O drugim terminie nadzwyczajnego Walnego Zebrania
cztonkowie powinni by¢ poinformowani w zawiadomieniu o
zwotaniu nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkow odbywa si¢ bez
wzgledu na ilo$¢ przybytych cztonkow.
§29
Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw zapadaja zwykta
wigkszoscia glosd6w przy obecnosci co najmniej potowy

niz

czlonkéw uprawnionych do glosowania. Glosowanie jest
jawne.

W drugim terminie uchwaly Walnego Zgromadzenia
Czlonkow zapadaja zwykla wigkszoscig glosow bez wzgledu
na ilo§¢ obecnych cztonkow. Gtosowanie jest jawne.
Uchwaty w sprawie zmiany statutu i wyboru wiladz oraz
uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia zapadaja wigkszo$cia
dwoch trzecich glos6w przy obecnosci co najmniej potowy
czlonkéw uprawnionych do glosowania. Glosowanie jest
jawne.
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§30

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:

ok wNPE

10.
11.

12.

13.

14.

okreslanie gtéwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
uchwalanie zmian Statutu,

wybor Przewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika Stowarzyszenia,
wybor i odwoltywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich
innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
rozpatrywanie wnioskoéw i postulatow zgloszonych przez czlonkow
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu,
podejmowanie  uchwat  dotyczacych  wykluczen
na wniosek Zarzadu,

podejmowanie uchwat dotyczacych polityki zarzadzania majatkiem
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwaty 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia

i przeznaczeniu jego majatku,

podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod

obrady.

cztonkow

§31

Organem uprawnionym do reprezentowania Stowarzyszenia jest Zarzad,
ktoéry zacigga w jego imieniu zobowigzania.

1.
2.

§32
Zarzad sktada si¢ z Przewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika.
Osoby do pehienia odpowiednich funkcji Zarzad wybiera ze swego
grona na swym pierwszym posiedzeniu.
Do reprezentowania  Stowarzyszenia ~ wymagane
jest wspoldziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych lacznie.
Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za swoja
prac¢ we wtadzach Stowarzyszenia.

§33
W sktad Zarzadu moga wchodzi¢ jedynie czlonkowie zwyczajni
stowarzyszenia.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rewizyjnej nie moga by¢
cztonkami Zarzadu.

W skitad Zarzadu moga wchodzi¢ jedynie osoby, ktore nie byly
skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslne;j.

§ 34

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na pot roku. Szczegdtowy tryb podejmowania uchwat przez Zarzad
okresla Regulamin Zarzadu.

§35

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.
2.

realizacja celow Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia
Cztonkow,

sporzadzanie plan6w pracy i budzetu, sprawowanie
zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow,
organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
uchwalanie budzetu, przyjmowanie cztonkdw,
uchwalanie Regulaminu Zarzadu.

§36

Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilag wustania czlonkostwa
w Stowarzyszeniu z powodoéw okreslonych w §22, ponadto na mocy
decyzji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw lub w przypadku pisemnej
rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie.

§37
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad
dziatalno$cig Stowarzyszenia. Kontroluje jego dziatalno$¢ nie
rzadziej niz raz w roku. Komisja Rewizyjna jest organem
odrebnym od pozostatych wladz Stowarzyszenia i nie podlega im
w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej.

§38
1.Komisja Rewizyjna sklada si¢ z przewodniczacego, zastgpcy i
sekretarza, przy czym cztonkowie Komisji Rewizyjnej: nie moga
by¢ cztonkami organu zarzadzajacego, ani pozostawa¢ z nimi w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia oraz nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem
za przestgpstwo z winy umysline;j.
2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga otrzymywac z tytutu
pehienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenia w wysoko$ci wyzszej niz okreslone w art. 8
pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz.
306 z pdzn. zm.).

§39
Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje z chwila ustania
cztonkostwa w Stowarzyszeniu, ponadto na mocy decyzji Walnego
Zgromadzenia Czlonkow lub w przypadku pisemnej rezygnacji
z cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej.

§ 40

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie dziatalnos$ci Zarzadu Stowarzyszenia,

2. skladanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu
Czionkéw,

3. prawo zadania zwotania Walnego Zgromadzenia Czlonkow
oraz zebrania Zarzadu,

4. skladanie  wnioskéw o
Stowarzyszenia,

5. skladanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym
Zgromadzeniu Czlonkow.

absolutorium dla  witadz

§ 41
W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia — Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej — ulegnie zmniejszeniu o nie wigcej niz 2/3 sktadu
organu w czasie trwania kadencji, uzupelienie ich sktadu
nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu, zatwierdzonej na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.

Rozdzial V
Majatek i Fundusze
§ 42
Majatek Stowarzyszenia powstaje z
1) sktadek cztonkowskich,
2) darowizn, spadkow, zapisow, dochodow z wlasnej dziatalnosci
statutoweyj,
3) dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wlasnoscia
Iub uzytkowaniem,
4) dotacji, subwencji, srodkow publicznych, grantow,
5) ofiarnosci publicznej, w tym zbiorek publicznych,
6) dochodow z imprez, konkurséw, licytacji, przetargdw,
7) nawiazek przyznawanych przez wlasciwy organ,
8) dochodow z kapitatu,
9) dochodoéw z dziatalnosci gospodarcze;.
§43
Stowarzyszenie moze zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
publiczne zbiorki pieniedzy z
uzyskanych $rodkéw na cele statutowe Stowarzyszenia, pod
warunkiem uzyskania wymaganego zezwolenia.

prowadzié przeznaczeniem
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§ 44

1. Wszelkie $rodki pieni¢zne mogg by¢ przechowywane wytacznie na
koncie bankowym Stowarzyszenia.

2. Srodki pienigzne przeznaczone na biezaca dziatalno$é moga byé
przechowywane w kasie Stowarzyszenia.

§45

1. Majatek Stowarzyszenia jest w caloSci przeznaczany na realizacjg
celow statutowych Stowarzyszenia.

2. Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ przekazywany na rzecz
czlonkéw Stowarzyszenia, czltonkoéw wiladz Stowarzyszenia lub
pracownikow, a takze wolontariuszy oraz ich o0séb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci
jezeli to przekazanie nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

3. Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz
czlonkéw Stowarzyszenia, czltonkoéw wiladz Stowarzyszenia lub
pracownikoéw, a takze wolontariuszy oraz ich osob bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze to
wykorzystanie  bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia.

4. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jej cztonkow, cztonkow
wladz Stowarzyszenia lub pracownikéw a takze wolontariuszy oraz
osobom, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
(osoby bliskie).

5. Zabrania si¢ zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od
podmiotow, w ktorych uczestnicza czlonkowie Stowarzyszenia,
czlonkowie wladz Stowarzyszenia Iub pracownicy, a takze
wolontariusze oraz ich 0s6ob bliskich.

§ 46
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowsg zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 47

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Stowarzyszenia, przy
akceptacji polityki zarzadzania majatkiem Stowarzyszenia przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 48
Uchwale w sprawie zmiany niniejszego statutu oraz uchwale o
rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkoéw
wigkszos$ciag dwoch trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

§49
Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie
Czlonkéw okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

§50
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie
odpowiednie obowiazujace przepisy prawne.

Zalacznik I do Statutu Inicjatywy Dabrowskiej

Wzér symbolu graficznego Inicjatywy Dabrowskiej
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